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PLAN DE TRABAIJO

» NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Desarrollar 2 talleres tedrico-practicos de alimentacion saludable mediante un
concurso master chef, dirigido a 50 estudiantes de los colegios publicos del
municipio, en cada taller.

» Objetivo de la actividad

Promover en los estudiantes de educacién basica el conocimiento y la adopcién de habitos
de alimentacién saludable, a través de actividades educativas como master chef, que
fomenten la comprensién de una dieta equilibrada, la toma de decisiones conscientes
sobre los alimentos y el cuidado de su salud integral.

» Temas a tratar durante la actividad
Alimentacion saludable
» Duracion de la actividad y distribucion del tiempo

Duracion 120 minutos

10 minutos: Bienvenida y presentacion

40 minutos: Interaccion educativa con material audiovisual con claves de la
alimentacion saludable

10 minutos: Explicacion e introduccion al concurso master chef

30 minutos: Desarrollo de master chef

10 minutos: premiacion

10 minutos: Entrega de material de apoyo (Folletos y recetas saludables)
10 minutos: Entrega de refrigerio.

» A que poblacion y cantidad de personas va encaminado la actividad
50 estudiantes de colegios publicos del municipio de soledad.
» Logistica de apoyo :

Video Beam.

2 mesones

Computador

Frutas y verduras (Mandarina, manzana, kiwi, pifia, pepino. Zanahoria,
pimentdn; etc)

Refrigerios
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L
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» Como lo voy hacer

La actividad se llevara a cabo en las instalaciones del Colegio Politécnico de soledad,
contando con la participacion de estudiantes, docentes y profesionales del drea de la
nutricién.

La apertura estara a cargo de Daniela Cabarcas Mendoza, quien dara la bienvenida a
los presentes, destacando la importancia de generar espacios educativos que
contribuyan a la formacién de habitos alimenticios equilibrados, responsables y
sostenibles desde temprana edad.

Se invitard a los estudiantes a participar activamente en las dinamicas, charlas y talleres
programados, con el fin de fortalecer sus conocimientos sobre una alimentacion
saludable y su impacto positivo en el rendimiento académico, la salud fisica y
emocional.

Posteriormente, se iniciaré con la intervencidn educativa, sefialando las claves de la
alimentacion saludable:

e Variedad en la alimentacion:
Comer alimentos de todos los grupos (frutas, verduras, cereales, proteinas, lacteos,
grasas saludables) garantiza una nutriciéon completa.

e Frutas Y verduras todos los dias:
Consumir al menos 5 porciones diarias de frutas y verduras frescas aporta
vitaminas, minerales y fibra.

e Preferir alimentos naturales o minimamente procesados:
Evitar productos ultraprocesados aitos en azlcar, sal, grasas trans o aditivos
artificiales.

e Elegir cereales integrales:
Optar por arroz integral, avena, pan y pastas integrales en lugar de sus versiones
refinadas.

¢ Incluir proteinas saludables:

Preferir carnes magras (pollo, pescado), huevos, legumbres (lentejas, porotos,
garbanzos) y frutos secos.

¢ Reducir el consumo de sal y azlcar:
Limitar los alimentos y bebidas azucaradas, y no abusar del salero al cocinar o
comer.

e Hidratarse adecuadamente:

Beber agua como primera opcién. Evitar bebidas azucaradas, energéticas o con
exceso de cafeina.

e Respetar los horarios de comida:
Mantener una rutina de 3 comidas principales y 1-2 colaciones saludables evita el
picoteo excesivo.

e Comer con atencion y sin apuros:
Practicar una alimentacién consciente: masticar bien, disfrutar los sabores y evitar
distracciones como pantallas.

e Promover la higiene en la preparacion de alimentos:
Lavarse las manos, limpiar bien los ingredientes y evitar la contaminacion cruzada
es clave para evitar enfermedades.

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECR ETAR "A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co ' DE SALUD
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Finalmente, se llevara a cabo una dindmica denominada master chef donde se divide al
grupo de 50 estudiantes en 2 grupos, cada uno ubicado en su estacion con sus ingredientes
listos para el concurso, donde deberan competir entre si creando el platillo més creativo,
ponerle un nombre y explicar su preparacion. El equipo ganador sera premiado.
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I Materno Infantil
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» Cronograma

Actividad Fecha Lugar Hora de inicio y
finalizacion
Promover en los
estudiantes de

educacion  basica el
conocimiento y la
adopcion de habitos de
alimentacion saludable,
a través de actividades | 20 de agosto | IE. Ntra Sefiorade las | 9:00 am — 11:00
educativas como master | de 2025 g;?:;::rd'as de am

chef, que fomenten la

comprensiéon de una
dieta equilibrada, Ila
toma de decisiones
conscientes sobre los
alimentos y el cuidado de
su salud integral.

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRETARiA
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Desarrollar 2 talleres tedrico-practicos de alimentacion saludable mediante un
concurso master chef, dirigido a 50 estudiantes de los colegios publicos del municipio, en cada

taller.

LOGROS:

1. Disefio y ejecucion exitosa de dos talleres tedrico-practicos sobre alimentacion
saludable, utilizando la metodologia ludica de concurso estilo Master Chef, lo que
fomentd la participacion activa y el aprendizaje significativo.

2. Capacitacién directa a 100 estudiantes (50 en cada taller) de colegios publicos del
municipio, promoviendo habitos de alimentacion saludable y estilos de vida sostenibles.

3. Fortalecimiento de competencias practicas en nutricién y cocina saludable entre los
estudiantes, mediante actividades dindmicas y participativas.

4, Incremento del conocimiento tedrico sobre alimentacion balanceada, etiquetado
nutricional y preparacidn de alimentos saludables en poblacién escolar.

5. Concienciacion de los participantes sobre la importancia de una alimentacion
consciente, con impacto potencial en sus hogares y entorno comunitario.

6. Articulacidn con instituciones educativas publicas, generando alianzas positivas para
futuras intervenciones en salud y nutricién escolar.

7. Evaluacion positiva por parte de los participantes y docentes, evidenciando altos
niveles de satisfaccion y aprendizaje.

DESCRIPCION METODOLOGICA:
Metodologia y especificaciones técnicas.

La actividad se desarrolla bajo una modalidad teérico-practica y se estructura en las
siguientes etapas:

e Sensibilizacion inicial: Breve charla introductoria sobre la importancia de una
alimentacion equilibrada, los grupos de alimentos, y la lectura de etiquetas
nutricionales.

e Organizacion de equipos: Los estudiantes se distribuyen en equipos previamente
conformados (de 25 integrantes cada grupo), promoviendo la cooperacion, el liderazgo
y el trabajo en equipo.

&b B Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atléntico, Colombia
CSB gEECgAEIGSM Teléfono: +57 6053930831 i-nfo@rnaternoinfantil.gov.co
C\J @ www.maternoinfantil.gov.co
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« Disefio del platillo: Cada equipo disefia un platillo saludable, tomando en cuenta los
principios basicos de nutricion aprendidos en la etapa tedrica.

» Preparacion del platillo: Los equipos elaboran su propuesta culinaria utilizando
ingredientes previamente seleccionados y autorizados por el equipo organizador.

o Presentacion y exposicién: Cada grupo presenta su platillo, explicando los
ingredientes utilizados, su valor nutricional, modo de preparacion y beneficios para la
salud.

« Evaluacién y retroalimentacion: el jurado serd la nutricionista que evalua los platilios
segun creatividad, brindando retroalimentacién formativa a los participantes.

FECHA DE EJECUCION: 20 de agosto de 2025
LUGAR: San Antonio
ENTORNO: Comunitario

POBLACION OBJETO: Estudiantes

Para mayor constancia firman:

A

ﬂ@% ; ,d
LICSS {EYA JESUP CABRERA

COORDINADORA PIC VEEOOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

( ) . Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
853 gEEC:AEIGg'A Teléfono: +57 6053930831 i.nfo@t'naternoinfantil.gov.co
QJ \P www.maternoinfantil.gov.co
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: Ill- MES DE AGOSTO
2. 1tems: 40
PROGRAMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
DESARROLLAR 2 TALLERES TEORICO-PRACTICOS DE ALIMENTACION
SALUDABLE MEDIANTE UN CONCURSO MASTER CHEF, DIRIGIDO A 50
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO, EN CADA TALLER.

5. FECHA: 20 DE AGOSTO DE 2025

Atentamente,

St L, 0

LUZ MARINA CASTRO GUZ
CC. 902.492-222

LIDRE DE PROGRAMA SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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Sefior(a) I"@"'A polo
Direccién: Calle 24 #16-33

Barrio: San A MLoMo

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboracién y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacién de actividades educativas y estrategias IEC, facilitdndonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

ctividad a Desarrollar: r leor @),y(,aJ QMWWN&QUA o
%img@imwwgam&,wﬁw 50“? A/V(io\%/noop'vbhwo ﬂ

munith 0, o LY Q M@

Cantidad de personas a intervenir: 50

Responsables: Dawela Caburcas v 32 40%. PO
20108 (2026 v 04y 3 0NY

Fecha Realizacion actividad:

Hora: _Q: Q0 a.m

Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta

Atentamente,

JA{‘ ICSSA ABR!ET& RTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECR ETAR"A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co ' DE SALUD

www.maternoinfantil.gov.co



i Hospital

1 Matemo infantni FO-PIC-02.V1

CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

Fecha: _ 20-04-209¢
Lugar: g Nuestra Sersr ot lon minticerds s

Hora Inicio: 4:00 o ™ Hora final: ANA:0) o .o
Ambito: UJrbamo Entorno: _ Comwnitaro
PROGRAMA: _Seq nded Al imentans Y N elriipnad -
Participantes: .

b denitles

e Mimpalacion Salwdable.

Objetivo:
Descmiollan ﬁ Jallrer feorico- prockior de dlimantacion SaQuAat(L medionils on
Conlyrso mrcw dirigidp asp wluahaﬂd@ AolCegigo pololicos del municprod
| AN CWAQ
| Responsables:
No. | _ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION _FIRMA__~>
1 Vel (Cpbgrcas A012-4$.3c6 | Nueconio] (] dneddd
2

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA

j/\olfx ba[ﬁ) F o) 22L0R RGO ('ob30Unonlo .
N B TELEFONO 300443078y j}\iu—c\gétu

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:

| Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente

documento

_ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
Avgﬁ'éef Wm&n %fmzng 52 5’&(/309 gﬂ:‘g{)fz ﬁ, f
e ¥ TELEFONO W .
|
L

p ¢
{ . 7/
;;Zucsf‘é'fw GA

Coordinadora PIC

g Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia f e 7
SECRETAR'A Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co | " ALCALD A »
’ J 8 | SOLEDAD
l DE SALU D www.maternoinfantil.gov.co SR '
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FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE

APROBACION 2022-06-30

CAPACITACION Acta No

Desarrollar 2 talleres teorico-practicos de alimentacion saludable

mediante un concurso master chef, dirigido a 50 estudiantes de EJECHCIONIDEL LONTRATO BO 02

los colegios publicos del municipio, en cada taller.
ORDINARIA X

EXTRAORDINARIA O

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

DEPENDENCIA

AREA
1. Apertura (Bienvenida y presentacion)
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Realizacion de la actividad

TEMAS 4. Curso de vida
5. Resultados obtenidos
6.  Recursos utilizados
7. Observaciones
Promover en los estudiantes de educacion basica el conocimiento y la adopcién de habitos de

G alimentacion saludable, a fravés de actividades educativas como master chef, que fomenten la
‘ OBJETIVO comprension de una dieta equilibrada, la toma de decisiones conscientes sobre los alimentos y el

cuidado de su salud integral.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma - AMAA-VM-DD | TRIM Il TRIM il TRIM IV TRIM
20/08/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSSA ARRIETA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS | DANIELA CABARCAS PERFIL | NUTRICIONISTA
MENDOZA
NOMBRES Y APELLIDOS PERFIL
Q INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | DAICY ARANGON CARGO | DOCENTE - VEEDOR COMUNITARIO
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO | VEEDOR CIUDADANO
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, 81  ALCALDIA «
| DE SALUD Colombia N
Teléfono: +57 6053930831 = ¥ I SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

Péagina 1



L3 CODIGO SSP-FOR-010
!&  Hospital FORMATO DE ACTA — o
; i Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
v FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

DURACION - LUGAR DE EJECUCION

Fecha de Hora de
inicio inicio (Dias/horas) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
|E. Ntra. Seiiora de las
20/08/2025 | 9:00 am 2 horas Misericordias de Soledad — Barrio 21 1
San Antonio

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Siendo las 9:00 a.m. del 20 de agosto de 2025, en las instalaciones del |E. Ntra. Sefiora de las Misericordias de Soledad, se dio
apertura oficial a la actividad denominada “Master Chef”, organizada con el propésito de fomentar el trabajo en equipo, la
creatividad culinaria y la sana competencia entre las estudiantes.

La jornada inicio con una cordial bienvenida por parte de la coordinacion académica, quien agradecid la asistencia de
estudiantes, docentes, directivos y representantes de la comunidad educativa presentes en el evento. Se destacé la importancia
de este tipo de actividades como espacios de integracion y aprendizaje practico, donde las participantes ponen en préactica
habilidades de cocina, liderazgo y colaboracion.

Seguidamente, se realizé la presentacién de la dindmica del concurss, ¢ cual se desarrolié en dos fases:

1. Primera parte: Competencia interna entre los equipos conformados por estudiantes del Colegio Misericordia, de la cual
resulté seleccionado el equipo ganador.

2. Segunda parte: Enfrentamiento culinario entre el equipo ganador del Colegio Misericordia y las estudiantes del Colegio
Politécnico, ganadoras de la primera edicion de Master Chef, quienes participaron como invitadas especiales.

Con esta introduccion, se dio por inaugurada la actividad, invitando a las estudiantes a disfrutar de la experiencia, demostrar sus
talentos y participar con entusiasmo y espiritu deportivo.

2. Explicacion de la metadologia y especificaciones técnicas de la realizacian de la actividad.
Metodologia y especificaciones técnicas.
La actividad se desarrolla bajo una modalidad tedrico-practica y se estructura en las siguientes etapas:

o Sensibilizacion inicial: Breve charla introductoria sobre la importancia de una alimentacion equilibrada, 10s grupos de
alimentos, y la lectura de etiquetas nutricionales.

S EC R ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
l DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
. | Hospital FORMATO DE ACTA
3 . VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

¢ Organizacién de equipos: Los estudiantes se distribuyen en equipos previamente conformados (de 25 integrantes cada
grupo), promoviendo la cooperacion, el liderazgo y el trabajo en equipo.

« Diseiio del platillo: Cada equipo disefia un platillo saludable, tomando en cuenta los principios basicos de nutricion
aprendidos en la etapa tedrica.

o Preparacion del platillo: Los equipos elaboran su propuesta culinaria utilizando ingredientes previamente seleccionados y
autorizados por el equipo organizador.

e Presentacion y exposicion: Cada grupo presenta su platillo, explicando los ingredientes utilizados, su valor nutricional,
modo de preparacion y beneficios para la salud.

e Evaluacion y retroalimentacion: el jurado sera la nutricionista que evalta los platillos segun creatividad, brindando
retroalimentacion formativa a los participantes.

3. Realizacion de la actividad.
La actividad comienza destacando las claves de la alimentacion saludable

e Variedad en la alimentacion:
Comer alimentos de todos los grupos (frutas, verduras, cereales, proteinas, lacteos, grasas saludables) garantiza una
nutricién completa.
e Frutas y verduras todos los dias:
Consumir al menos 5 porciones diarias de frutas y verduras frescas aporta vitaminas, minerales y fibra.
e  Preferir alimentos naturales o minimamente procesados:
Evitar productos ultraprocesados altos en azicar, sal, grasas trans o aditivos artificiales.
e Elegir cereales integrales:
Optar por arroz integral, avena, pan y pastas integrales en lugar de sus versiones refinadas.
e Incluir proteinas saludables:
Preferir camnes magras (pollo, pescado), huevos, legumbres (lentejas, porotos, garbanzos) y frutos secos.
e  Reducir el consumo de sal y azlcar:
Limitar los alimentos y bebidas azucaradas, y no abusar del salero al cocinar o comer.
e Hidratarse adecuadamente:
Beber agua como primera opcion. Evitar bebidas azucaradas, energéticas o con exceso de cafeina.
e Respetar los horarios de comida:
Mantener una rutina de 3 comidas principales y 1-2 colaciones saludables evita el picoteo excesivo.
e  Comer con atencion y sin apuros:
Practicar una alimentacion consciente: masticar bien, disfrutar los sabores y evitar distracciones como pantallas.
e Promover la higiene en la preparacion de alimentos:
Lavarse las manos, limpiar bien los ingredientes y evitar la contaminacioén cruzada es clave para evitar enfermedades.

S EC R ETAR .A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemnoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
| Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

Finalmente se lleva a cabo una dinamica denominada master chef, se lievd a cabo en las instalaciones del Colegio Misericordia
en un ambiente de entusiasmo y participacion activa. La jornada inici6 con la instalacion del evento y explicacion detallada de las|
reglas de la competencia por parte del comité organizador.

En la primera parte, se realiz6 la ronda interna entre los equipos participantes del Colegio Misericordia. Cada grupo conté con un
tiempo determinado para la preparacion de su plato, el cual debia cumplir con criterios de creatividad, presentacion, sabor, higiene
y uso eficiente de los ingredientes. Un jurado conformado por docentes y personal de apoyo evalud cada propuesta culinaria.
Finalizada esta etapa, se seleccioné al equipo ganador que avanz6 a la segunda ronda.

Posteriormente, en la segunda parte de la actividad, el equipo clasificado del Colegio Misericordia se enfrenté en un reto culinarig
con las estudiantes del Colegio Politécnico, ganadoras de la primera edicion de Master Chef, Ambas instituciones demostraron|
gran preparacion, creatividad y espiritu de competencia.

El evento se desarrolié de manera ordenada y con el acompafiamiento de los docentes responsables, garantizando el cumplimiento, -
de las normas de higiene y seguridad alimentaria. La jornada culmind con la deliberacion del jurado y la entrega de reconocimientos
a las participantes, destacando el trabajo en equipo y la innovacién gastrondmica mostrada en cada propuesta.

4. Curso de vida.
Adolescentes

5. Resultados obtenidos
v Se logro sensibilizar y educar a la poblacién participante
v" Se conto con el 100% de la asistencia solicitada

6. Recursos utilizados

a. Talento humano
v 1 coordinadora PIC
v" 1 nutricionista

b. Apoyo logistico
v Video Beam
2 mesones
Computador
Frutas y verduras (Mandarina, manzana, kiwi, pifia, pepino. Zanahoria, pimenton; etc)
Agua
Refrigerios

A NENENENAN

SECRETAR 1A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
I DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemnoainfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
\ | Hospital FORMATO DE ACTA
i . VERSION 002
b l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
APROBACION | 20220830
c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)
v' Talleres
v" Folletos alusivos al tema
v" Pendones
v" Impresos de Recetas Saludables
7. Observaciones
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, > B ALCALDIA «
| DE SALUD Colombia ;; i I SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
, | Hospital FORMATO DE ACTA
. VERSION 002
' | Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
APROBAGION | 20220830
POBLACION OBJETO
No de T
L ADULESCRNIES asistentes | O 100% | €
Poblacion sujeta Meta 5
ADOLESCENTES 50
esperada
Quien certifica
0-5 anos 6a 11 afios 12 a 17 afios 18 a 28 afos 29 a 59 anos 60 afos y mas
0 0 50 0 0 0
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO
& g
o E 'g (=} §
IE. Ntra Sefora 2 2| E|l<| 8182 2 | 3 B
de las 2 | 2|8 |&8|&|3|8|¢g|g|=2|&
Misericordias de| ¢ | w | 2 | 2 | 2 | 8 | 8 |§| 2 | % |8 |8 | Z
= = - o =z (&7 - w
Soledad s | & | 2 g |¥| £ | 2 &
w = ®
< Q
- 2
TOTAL 50 0 44 6 0 1 0 0 0 0 0| 50 1

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacién en salud a las siguientes EPS.

AFILIACION DE SALUD EPS
- |
@0 - i a = =
s 9 = 5 g £ 2 c08s32 o
= 3 E 8 3 3 8 3333258/2 3
=z o = o 5 & » ez 8 E 2
6 1 13 0 1 6 9 1 2 1
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA «
' DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co

| | SOLEDAD
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Hospital .
f | Materno Infantil

FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE

APROBACION 2022:00-30

EJECUCION

Fecha: 20 de agosto de 2025

Hora: 9:00 am - 11:00 am

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemnoinfantil.gov.co

\Actividad: Desarrollar 2 talleres tedrico-practicos de alimentacion saludable mediante un concurso master chef, dirigido a
50 estudiantes de los colegios publicos del municipio, en cada taller.

ALCALDIA &

| SOLEDAD
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Hospital _
‘ Materno Infantil

FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE
APROBACION 2022:05-30

EJECUCION

Fecha: 20 de agosto de 2025

Hora: 9:00 am - 11:00 am

Actividad: Desarrollar 2 talleres teérico-practicos de alimentacion saludable mediante un concurso master chef, dirigido a
50 estudiantes de los colegios publicos del municipio, en cada taller.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital FORMATO DE ACTA p—— =
! Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHADE 2022-08-30
APROBACION

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co

www.matemoinfantil.gov.co
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| Hospital
| Materno Infantil

FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE 2022-08-30

SOz QD
pic.soledad.hmi 17 de sept-embre | Dia Mundial de ia
Seguridad del Paciente D..- ma

. pic.soledad.hmi
(;:c) Hace 3 dias

®=-Q B2 T

pic.soledad_hmi *“Master Chef Soledad”, una estrategia
con participacion estudiantil tuvo un exltoso cierre en la
institucién educativa La Misericordia..

Materno infantil
2 dia <

del Colegio Politécnico, cam‘peonas de la primera
edicién de Master Chef, quienes nos acompafiaron como
invitadas especiales.

; Finalmente, cl grupo ganador fuc el del Coicgio
Misericordia, pero destacamos que ambos equipos
fueron premiados por su esfuerzo, creatividad y pasion
por la cocina saludable.

Importante receptividad tuvo la actividad que convoco a
todas las estudiantes, docentes y organizadores por

hacer posible esta experiencia inolvidable que mezcia
sabores, salud y educacién

) comentar Compartir

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831

info@matemoinfantil.gov.co

ALCALDIA «

www.matemoinfantil. gov.co

| SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
DESCRIPCION

Se inicia la actividad realizando una breve charla acerca de las claves de la alimentacion saludable, posteriormente se procede a
realizar el concurso master chef, donde se dividen en dos grupos (cada uno de 25 personas). Posteriormente, se escoge el equipo
ganador, escogido por la nutricionista quien es a su vez, el jurado, se realiza la premiacion para el equipo ganador y se procede a
entregar el material impreso (folletos y recetas saludables) y entrega de meriendas.

ENTREGA DE MATERIAL

| DESCRIPCION

Siendo ias 10:30 am se entrega folleto y
material con recetas saludables con los
siguientes contenidos: alimentacion

- kaludable.

DESCRIPCION

Siendo las 10:40 am se entrega refrigerios
Jugos en botellas, agua y galletas)

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www. matemoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS : —
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

CONCLUSIONES

Con base en el desarrollo de la actividad realizada, se concluye que la jornada fue exitosa en cuanto a su objetivo principal: promover
habitos de alimentacion saludable en los estudiantes, mediante estrategias participativas, educativas y practicas.

Los estudiantes demostraron interés, compromiso y disposicion para aprender sobre los principios de una alimentacion equilibrada, asi
como para aplicarlos en su vida cotidiana. La actividad permitié fortalecer conocimientos, fomentar el trabajo en equipo y reflexionar
isobre la importancia de una nutricion adecuada para el bienestar fisico, mental y académico.

Se recomienda dar continuidad a este tipo de iniciativas, integrandolas en el calendario educativo, y fortalecer el vinculo entre la escuela,
llas familias y los profesionales de la salud, con el fin de generar un impacto positivo a largo plazo en los estilos de vida de la comunidad

estudiantil.
SECR ETARiA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ALCALDIA &
' DE SALUD Colombia l SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010

Hospital FORMATO DE ACTA
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS VERSon b
Ciudadela Metropokitana de Soledad FECHA DE

APROBACION |  2022:08-30

COMPROMISOS
q COMPROMISOS
. Descripcion Fecha de entrega Responsable

Nombres y Apellido/cargo

TIEMPO “
Acta No . , % cumplimiento 53
Fecha Fecha de cierre Hora de Cierre aplaant, it oA 5 E
Anterior Ul 20 20/08/2025 11:00 AM 100% § 2
ACTUAL | (02 20/08/2025 ' ° R
No NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO FIRMAS
1 | DANIELA CABARCAS MENDOZA NUTRICIONISTA l ) . o»(?O
PIC %
\ﬂ 'Mmm enje en fisic
2 | JALICSSA ARRIETA PIC COORDINADORA PIC
| gEECSRAEEL?g 1A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA «
Colombia
Teléfono: +57 6053930831 I SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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Hospital Inf ;
\M,a‘teff‘o 9ant' FO-CPS§S-03-V.1
\.vtm\ﬂlv e ri‘w ln\—vuﬂ Dl; Ers !’:?&C: Tﬁﬁm ':: ’:','C
DE APOYO A LA GESTION
CUNTRATANTE:  ESE HOSPITAL MATERNU  TNFARTIL CIUDAUELA METROFULHANA UE
OLEDAD

el BULU15.0L35
CONTRATISTA: ANIELA ANDREA CABARCAS MENDOZA
oo 402464360
INO DE CONTRATO PIC-2025-1 01
SOV DEL TRCSTACION Df SCRVICICS PROFESIONALES COMO NUTRICIOMISTA PARA
CONTRATO POYAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL PLAN DE

~ INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL Y PIC DEPARTAMENTAL 2025
VALOR: INUEVE MILLONES PESOS ($9000000) M/cte
CEATICIC ADO HF
DISPONIBILIDAD 14174 del 01 de julio de 2025
PRESUPUESTAL:
ruzo 3U age Septiemore ae 2025

{ 1 _—

Ertre It suzoritng 3 szher MEISOM ENRMOUE GARSIA PESE? maynr de edart Hertificads ron 2 cadvla de
ciudadanfa nimero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla - Atlantico quien para los efectos del
presente documentn actia en calidad de Gerente de la FSE HOSPITAL MATERNO INFANTH CRIDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, quienpara efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una
parte v por {a otra DANIELA ANDREA CABARCAS MENDOZA mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1042454366 quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las siguientes
consigeraciones: 1. La EMPKESA SUUIAL DEL ESTADD HUSFIIAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
PIOPIO ¥ auloNoiia abiminisiiativa, € HIEEIdIE del SiSteiia Ue Seguidad sutial €0 Saiuu, Cieaua por el
Acuerdo 005 del 23 de Agosto del 2000, expedldo porel Conse;o del Mumcmno de Soledad, para prestar los
servicios de o irner navel de aterkide en sehud en ¢f uhuum,-pru Je Scledad. 2. Que poca & o csiacion de fos

servicios de la ejecucnén delas acﬁvodades del Plan de Intervencnones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace

normsarky mrittratey of e i1 753 0-»«,- oy

250 r?-si 22T DT 3

a la ESE. 3. Segun las motivaciones previas, |a entidad ha preparado un Estudio previo el cual se a)usta a lo
previstn en la normatividad wisente ha abtenido previamente el respertive certificadn de disnnnibifidad
presupuestal entregado por el encargado de la oficina de presupuesto con No CDP 4174 donde se evidencia la
capacidad para contratar. Que, de acuerdo 2 los estudios previos. en la actual planta de personal no existe
personal para realizar |as actividades para el eficaz cumplimiento del objeto social, por lo que se hace necesario
contratar el recurso humano. 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prastacidn
de servicios, con una persona idénea, previa acreditacion de la experiencia correspondiente para el desempefio
de estas actividades. Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del
presente contrato con aplicabiliaaa de ias siguientes CLAUSULA PRIMERA. UBJETO DEL CONTRATO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA PARA APOYAR LA EIECUCION DE LAS
ACTIVILAUES AELAUIVIVADAS ©ft EL FLAN U INIERVENCIONES CULECIIVAS \PIC) MUNIGIFAL Y #IL
DEPARTAMENTAL 2025 a la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD en
el garviciede salud det Py TOBY vaives ey e Fado de nraunizatidn PAL, po elcual s¢ debera ayusian & las iecesidaaes
del servicio y de la dimensién del PAS {PIC), al manual técnico administrativo PAl vigente, manuales de
. proresoc-procedimientns, sormac onizas .y guise de atencidn. adoptades por 2 ESE -estrategis AP,
demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucién 0412 de 2.000, Resolucién 3384 de 2.000, Decreto
3039 de 2.007 Decrete 3518 de 2.006 Acuerdn 117 de 1.998 v demds normas sue reglamenten 3 promnnidn
y prevencion de enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del presente contrato
incluye las actividades v especificaciones indicadas en los estudios previos slahorados por LA ES.E. HOSPITAL
MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta presentada por el
contratista, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION: La duracion del presente contrato es hasta el 30 de Septiembre de 2025 a partir de la firma de las
partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente
contrato es por 1a suma de NUEVE MILLONES PESOS{S9000000) M/cte ; CLAUSULA QUINTA: FORMA DE
PAGO el pago se realizara de la siguiente manera Un primer pago acorte 31 de Julio de 2025 a razon

e R S R : b WBEe AR ATAER Beadee
de  TRES WILLCICS PESCS STSGS0C ¥ dos pogls mienisusies iguales a yozon ug TRES IVHLLONES FESOS

Mhrarcian: Carrars A% 308 Soledad atdiriin Codnmmdic
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
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DE APOYQ A LA GESTION
JU0U000 wifcte, atendiendo al prinCipio ae anuaiidad presupuesial y pof el pernouo ontigiadu., LA B3t
cancelars al CONTRATISTA el valor antes sefialado, previa presentaaon del acta derecibo a satisfaccion por parte
el supel visUi y/u e venien Gue el uuapud- ﬁ:«gm: Vara elecius, ue NET) & contetiste Jeberd PrEGEIS:

ademds de lo anterior, la constanc:a y/o mformes correspondientes a la realizacion de Ias actividades propias
=t

do suortes relathens 2 Sistomude Segy idse Ty iad tatas

1 pege do Bpo! Vel L W
(Salud, Pens:én y Riesgos Laborales (ARL) y la presentacion de la factura v/o cuenta de cobro correspondiente
cegrin af régimen tributarin 2l one nertenerca of Contratista. CLAUSISA SEXTA: sUPERMSIAN - | o sunervisidn
o interventoria del presente contrato estara acargo del Subgerente Cientifico de la E.S.E o quien haga sus
veces. £l sunervisar o interventor del contrato tendrd las sigulentes atribuciones: a} Colabarar y coardinac en
la ejecucién del contrato. b} Exigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. ¢} Certificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualguier inconsistencia
e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion. e} Informar las situaciones que requieran suspension,
prorroga o modificacion, para someterlas a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimientoperiédico
de 13 ejecucion dei contrato) Las aemas necesarias para el fiel cumplimiento aet oujeto contratado. Paragraro
1: El supervisor podra solicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de drea para velar el cumplimiento del
CUNTALs Ui parte el coniliatisia. Faiagreiv £: LI OTUenauor Gei gasio pudio eil Ludiquier invineiio ioaiiican
el supervisor sin que para ello se requiera la supervision de otros y para ello bastara la comunicacion al nuevo

B D A ibip 13,00 Fmwran Mimmwﬂ CONTRATIS™ 8 Lo P e P, (o

sipervizor y aloontralste. SLASTHLS S0 PRt e Rt RS Tt 4o VIR 4 ) CatViPal & COMREES TN
plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existird
ningiin tipo de subordivarian, nivinouls xhora! alguno entre tas partes. 2) Entreger of superviser det comtrato
todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran.
3\ Atender todos los recuerimientos, instrucciones v/o recomendaciones aue durante el desareplio del contrato
le imparta la Gerencia de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento
de sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL v cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las
normas del Sistema Genera! de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de
su salud .2 Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes Ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfernmegades iaporaies.4. raracipar en ias actividages ge Prevencion y Promocion organizadas por 10s
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Adivinistiaduia de Riesgos Laborales. 5. Cuinpliv Tas NoTmas, regiamenios € nsuuctivnes dei Sisteina ae
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente alos contratantes toda

A LLelb-w (L IS s KR b

e Bes? o trston 4 o Fambae do eore fpe mmpeatiet. p—
dz-dul cortrate a efectos d: guelps contratistas cumgd

pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionates gue sobrovenzan en 13 gjecucion del ohieto del contrato, en los términos v
condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7\ Avisar aportunaments a su supervisor Inmediato sobre cualnuier defiriencia que tengan los
instrumentos, maquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos
adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental v
Municipal vigentes, las cuales seran liquidadas en la Tesoreria de |a entidad territorial correspondiente, dentro
de los cinco () dias siguientes a la firma del contrato. 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacidn
del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES
vEL CONTRATANTE. 1) brindar ia informacion y/o logistica y oemas elementos gue el contratisia requiera para
el cumphmlento iddneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con
1O ELEMELIUG &1 €1 TSN, J) wagudl i c;cx.u\_mn €1 CONLalo traves ue un SupTi Visui ucmguuuu paia € t’vd»u.l

 4) Todas las demas que se desprendan de la naturaleza del mismo. N V NA Con el ﬁn de cubrir I3
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POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE
o 3terrerns por rirremcranciae infyorentes 2 1 :.-fefv:-r-is‘zga dal comtrate nor Mm‘:—-ft'- o comarinz on of 2reada
la medicina.Por un valor de:($50000000) CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por
lns orincipins de trancnarencia, economia v resnonsabilidad astahlecidos en la Ley 20 de 1902 v en fa Ley 1150
de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la funcién administrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y EIECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal No. 4736 expedido por el funcionario encargado
de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. El
contratisia manifiesta Dajo ia gravedad ge juramento que (oda la documentacion para 1a leganzacion y cobro
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DE APOYO A LA GESTION
gel valor del contrato son (egaies, por 10 Jue Fsume T00g responsabiitiat que ae aitnos aotumenos se
generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminara por las
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gue se hubiese prorrogado. c) Por mutuo acuerdo de las partes. M&U\ DECIMA QQART A: TERMINACION

URILATENAL DL CONTRATD: o 3.4, on uso de los eultedes culiioniss slurgadas pov 1o Tey puded &
cualquier momento dar por termlnado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios
i pmaae 2 Pl - _._7 . B e M-.ow‘ cg ANICAL A DTTIDAA mmg-mncn:mﬁmm

para que el efecto del plazo exnntwo se compute el nempo de suspension. QAQMM_. CESléN
DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queda
prohibida la subcontratacién del presente contrato sin la previa autorizacién de la E.S.E HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIVUADELA IE T RUPULITANA DE SULEDAD. LLAUSULA DELIMA OLIAVA! - MULIAS: ST durante (a
ejecucidn del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
COMIaNG; 18 €.5.6 NUSFITAL MATCANG INFANTIL CIVUADELA Wit inUPOLITANA DE SULEUAD 1 inpuindié
multas d|anas y sucesrvas equivalentes al cero punto cinco por cnento (O 5%) del vanr total del contrato, sm
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al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA

DECIASA. MOMENA. . crftscm s mEMAr SECUMIABIA: £n ocosn de declerstora de caduddad o de
incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se hard acreedor a una sancién a titulo de cldusula penal
_pecuniaria aquivalents al diay nor cienta (104} del walnr total del nracants contratn suma nue oo hard ofpctiva
directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO [INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
considerandase como pago parcial de los periuicios gue pudieran ocasiondrsele. El CONTRATISTA autoriza a
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar
el valor de la cldusula penal y de las multas mencionadas en la citada cldusula, de cualquier suma que le adeude
3 E.S.E HOSPITAL MATERNQ INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o
concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccion de las multas, no exonerard
al CONTRAIIS (A de termimar id gjecucion, ni gemas obiigaciones nacidas ael contrato. \.LAUWI,A VIGESIMIA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén aque el presente convenio de conformidad con lo establecido
el articuio 35 Ge'is LEY 100 ue i ;v.:.», €5 Ue nm.dimcl.d Duwcuu y puob SU NialUisigs L Ciga VINcuio auora
entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL conshtuye lad umca obhgaaon economnca
'.| 1.. & e 2 A{ -& ‘2 > o .

MMML@I_MEB_A. sowcuéu DE coumovensms CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO
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CIUDADELA METROPOUTANA DE SOLEDAD, con ocasndn a la celebracion, ejecucion, interpretacion,
amhacmn terminacidan o louidacidn del contrate incluvendn las snnseruanciac scondmicac do lne actac
administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maxime de cinco (5) dias hdbiles. contadas a partir de {a fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de
iniciar la etapade arreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE sera la Contenciosa Administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente cantrato
los siguientes documentos: a) Estudias Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; ¢) La
propuesta presentaua Pui EL CUNITRATISIA, U] LOSITMIONTIES Q€ SUpPErvision SUuschios pol e Supervisor; 1)
Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela
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Ios articulos 8y 9 de la Iey 80 de 1993y demés normas concordantes al caso, asi como también lo establecido
mantendré mdemne a Ia E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFAN'HL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de
reclamos, demandas acrinnes legales aue generen dafias. periuicias o lesianes ariginadas en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente la responsabilidad de
los mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. E!
CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de fa informacion, documentaos y resultados que conozca
y obtenga directa o indirectamente con ocasién del servicio desarroliado y abstenerse de divulgar en cualquier
OeMpPU, pUI LUaIguIBT NELI0 U COTTNLaLIon, & LOeniao owi U palia ge fa iniunmacion yue i€ sea
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O
DE APOYO A LA GESTION
encomendada para el desarroiio de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el
CONTRATANTE, a2 mantener absoluta confidencialidad de la informacién suministrada para el desarrollo de I3
{abor contratada, por io tamo, EL CONTRATISTA, no debera sacar iWormation de LA £.3.F. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no es obligatorio de
cenformidad con ef articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012,

CLAU 3 sé ; DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicifio el
municipio de Soledad (Atléntico).

Para constancia se firma por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 01 de Julio de 2025
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DANIELA ANbREA CABARCAS MENDOZA
Contratista

\
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